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Innledning

Norsk jazzforum er en interesseorganisasjon for musikere (profesjonelle og studenter), storband,

klubber, festivaler og regionale jazzsentre.

Norsk jazzforums strategiplan er firedrig og oppdateres hvert annet ar i forbindelse med landsme-
tene. Planen ligger til grunn for styrets og administrasjonens konkrete arbeid i landsmeteperioden.

Styret rapporterer til landsmetet om hvordan strategiplanen har blitt fulgt opp.

Strategiske prosesser utgjor en omfattende og viktig del av arbeidet til Norsk jazzforums styre og ad-
ministrasjon. Regelmessige musikermeoter og fellesmoter med regionale jazzsentre, festivaler, klub-

ber og storband inngér som sentrale elementer i arbeidet.

Deler av strategipunktene i planen er kulturpolitiske og langsiktige, andre er mer kortsiktige og ope-
rativt pregede og befinner seg nermere de sakene Norsk jazzforums ulike medlemmer til enhver tid
star oppe i. Samlet tydeliggjor strategidokumentet den helhetlige retningen for norsk jazz for den

perioden dokumentet gjelder.

Strategidokumentet tar formelt utgangspunkt i Formélsparagrafen i Norsk jazzforums vedtekter.
Dokumentets Misjon reflekterer formalsparagrafen, og danner sammen med Visjonen for virksom-
heten grunnlaget for fem strategiske Hovedomrader for Norsk jazzforum (A-E), med tilherende
Strategipunkter (ikke i prioritert rekkefolge).

Strategiplanens fem hovedomréder er som folger:

A. Kulturpolitisk arbeid

B. Formidlingsvirksomhet

C. Kompetansebygging

D. Ekstern og intern informasjon

E. Organisasjonsutvikling og administrativ virksomhet



Norsk jazzforums formdilsparagraf:

- Norsk jazzforum skal arbeide for a styrke jazzmusikkens betydning og dens vilkér, og vare interes-

seorganisasjon for alle akterer innen norsk jazz.

MISJON: - Norsk jazzforum skal vere et norsk samlingspunkt for jazz
VISJON: - Norge - et levende og ledende jazzland!

Hovedstrategier for perioden 2011-2015:
Styrke Samstemt!-samarbeidet i det politiske arbeidet, og iverksette tiltak knyttet til
sjangeroverskridende scenesamarbeid.
Styrke innsatsen for 4 bedre profesjonelle jazzmusikeres jobbmuligheter og levevilkar.
Styrke samarbeidet med utevere, klubber, festivaler, storband og regionale jazzsentre
knyttet til publikumsutvikling, for 4 sikre at jazzen ndr ut til et bredest mulig publikum.
Styrke samarbeidet med private sponsorer om ulike malrettede prosjekter, sentralt,

regionalt og lokalt.



A. Kulturpolitisk arbeid

Norsk jazzforum skal arbeide for at jazz skal vere et sentralt kulturuttrykk gjennom 3 styrke ramme-

betingelsene. Det kulturpolitiske arbeidet skal synliggjore norsk jazz overfor offentlige myndigheter,

politiske miljoer og andre samarbeidspartnere.

Strategier 2011-2015 (Punktene er ikke i prioritert rekkefalge):

1. Styrke Samstemt!-samarbeidet 1 det politiske arbeidet, og iverksette tiltak knyttet til
sjangeroverskridende scenesamarbeid.

2. Styrke innsatsen for 4 bedre profesjonelle jazzmusikeres jobbmuligheter og levevilkar.

3. Arbeide for 4 styrke det skonomiske fundamentet for store og smi jazzensembler.

4. Fortsette innsatsen med & styrke rammebetingelsene til helars klubbdrift.

5. Arbeide for at balansen mellom kjennene i norsk jazz utjevnes.

6. Arbeide for en forutsigbar finansiering for norske jazzfestivaler.

7. Arbeide for bedre skonomiske rammer for de regionale jazzsentrene.

8. Arbeide for & synliggjore behovet for tiltak for & ni ut til flere barn og unge med jazz.

B. Formidlingsvirksombet
Norsk jazzforum skal vere sentral i formidlingen av jazz nasjonalt og internasjonalt, og arbeide for
okt eksport av norsk jazz. Oppgradering av infrastrukturen i det nasjonale spillestedsnettverket og

bedring av rammevilkirene for arrangerer generelt, skal prioriteres.

Strategier 2011-2015 (Punktene er ikke i prioritert rekkefolge):

1. Arbeide for en okt og bedre koordinert formidlingsvirksomhet regionalt og nasjonalt, blant annet
gjennom nye nettlosninger (JazziNorge.no).

2. Styrke de skonomiske rammene for Norsk jazzforums ad hoc-tilskuddsordning.

3. Styrke samarbeidet med medlemmene knyttet til publikumsutvikling, for 4 sikre at jazzen nir ut



til et bredest mulig publikum.

4. Ivareta og utvikle et nert samarbeid med arrangernettverket. Avklare omkring roller og behov.

5. Fortsette satsingen pa internasjonalt samarbeid og eksport av norsk jazz.

C. Kompetansebygging

Kompetansebygging skal ha et gjennomgaende fokus i Norsk jazzforums arbeid. Innsatsen skal om-
fatte det arrangorfaglige si vel som det kunstneriske, og ha bide medlemsgruppene og organisa-
sjon/administrasjon som mélgruppe. Kompetansebyggingen skal kobles tett til arbeidet med 4 gjore

jazz tilgjengelig for et storre publikum.

Strategier 2011-2015 (Punktene er ikke i prioritert rekkefalge):

1. Styrke kompetansen pd omridet publikumsutvikling pa alle plan i organisasjonen.

2. Stimulere til og utvikle prosjekter og kurs innen jazzimprovisasjon.

3. I samarbeid med de regionale jazzsentrene viderefore arbeidet med arrangorfaglig
kompetanseutvikling.

4. Heve kompetansen blant musikere og arrangerer i formidling av jazz til barn og unge.

D. Ekstern og intern informasjon

Det eksterne informasjonsarbeidet skal stotte opp om jazzens plass i det kulturpolitiske bildet, og
vare et sentralt virkemiddel for & rekruttere et storre publikum i alle deler av landet. Det interne in-
formasjonsarbeidet skal ha som mil & utvikle demokrati og deltakelse, samt & bidra til kompetanse-

heving i alle ledd av organisasjonen.

Strategier 2011-2015 (Punktene er ikke i prioritert rekkefolge):
1. Styrke arbeidet for at jazz skal vere lopende dokumentert og synliggjort i media.



2. Videreutvikle JazziNorge.no og Jazznytt som sentrale informasjonskanaler.

3. Forsterke kommunikasjonen med medlemsgruppene og andre aktorer pa jazzomradet.

E. Organisasjonsutvikling og administrativ virksombet
Norsk jazzforum skal vere samlingspunktet for norsk jazz gjennom a fokusere pa
medlemsgruppenes behov.

"Tyngdepunktet i organisasjonens virksomhet skal ligge innenfor felles interesseomrader.

Strategier 2011-2015 (Punktene er ikke i prioritert rekkefolge):

1. Styrke arbeidet med fordeling av arbeidsoppgaver lokalt, regionalt og sentralt, mellom
medlemsorganisasjonene, regionsentrene og Norsk jazzforum.

2. Styrke innhold og omfang av medlemstjenester, spesielt pa web.

3. Sikre faglig og personalmessig utvikling i administrasjonen gjennom malrettede kurs/

utviklingstiltak. Opprettholde fokus pa arbeidsmilje.

Norsk jazzforums strategier tar utgangspunkt i mélsetningene i folgende utredninger/dokumenter:
- “Improvisasjon sett i system” (Norsk Kulturrdd nr 4/1996),

- Kulturmeldingen (St.meld. nr 48 2002-2003),

- Norsk Kulturrads evalueringsrapport av post 74 i Statsbudsjettet (Norsk Kulturrid 2005),

- Deler av de siste arenes forslag til statsbudsjett

- St.meld. nr 21 (2007-2008) ”Samspill — et loft for rytmisk musikk”.
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